Projekt

UCHWALA NR X1/63/2015
RADY GMINY BOJSZOWY

z dnia 28 wrzes$nia 2015 .

w sprawie utworzenia Gminnego Ztobka w Bojszowach i nadania statutu

Na podstawie art. 8 ust. 1, pkt 1 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzieémi w wieku do
lat 3 (Dz. U. 2013, poz. 1457) oraz art. 18 ust.2 pkt 9 lit. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. 2013, poz. 594) i art. 12 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych
(Dz. U. 2013, poz. 885 z p6zn. zm.)

Rada Gminy Bojszowy
uchwala

§1.

1. Z dniem 1 stycznia 2016 roku tworzy sie Gminny Ztobek w Bojszowach z siedzibg w Bojszowach, ul.
Gaikowa 64.

2. Nadaje sie statut Gminnego Ztobka w Bojszowach w brzmieniu okreslonym zatacznikiem do niniejszej
uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierzy¢ Wéjtowi Gminy Bojszowy.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Marek Kumor
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Zatgcznik do Uchwaty Nr XI1/63/2015
Rady Gminy Bojszowy
z dnia 28 wrzeénia 2015 r.

STATUT
GMINNEGO ZLOBKA W BOJSZOWACH

Rozdziat 1. ]
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Gminny Ztobek w Bojszowach zwany dalej ,Ztobkiem” jest jednostkg organizacyjng Gminy Bojszowy
utworzong przez Rade Gminy Bojszowy i dziata na podstawie:

a) ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi do lat 3;
b) ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym;
¢) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych.
2. Ztobek uzywa pieczeci zgodnej z nazwa zlobka w petnym brzmieniu.

3. Organem sprawujgcym nadzor nad dziatalnoscig Ztobka jest Wéjt Gminy Bojszowy.

§2.

Siedziba Ztobka miesci sie w Bojszowach przy ul. Gaikowej 64.

§ 3.

Przedmiotem dziatalno$ci Ztobka jest opieka nad dzieémi zdrowymi od ukonczenia 20 tygodnia zycia do
konca roku szkolnego, w ktéorym dziecko ukonczyto 3 rok zycia, w wyjatkowych przypadkach, gdy niemozliwe
lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym — do 4 roku zycia.

Rozdziat 2.
CELE | ZADANIA Zt OBKA

§ 4.

1. Celem dziatania Ztobka jest zapewnienie opieki w warunkach umozliwiajacych rozwdj psychiczny
i fizyczny dziecka wiasciwy dla jego wieku, w wymiarze do 10 godzin dziennie wzgledem kazdego dziecka,
w czasie pracy Ztobka okreslonym w ,Regulaminie organizacyjnym”.

2. W ramach opieki realizowana jest funkcja: opiekuncza, wychowawcza i edukacyjna.

§5.
1. Do zadan Ztobka nalezy:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) zagwarantowanie dziecku wiasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej poprzez prowadzenie zajec
zabawowych z elementami edukacji z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie zajec opiekuhczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wtadciwych do wieku dziecka;

4) zapewnienie dziecku wyzywienia podczas pobytu w ziobku z uwzglednieniem norm zywieniowych
odpowiednich dla wieku oraz indywidualnych potrzeb dziecka zwigzanych z jego zdrowiem;

5) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw przebywania dziecka w Ztobku;
6) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka;

7) wspomaganie rodzicow w wychowaniu dziecka.
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§ 6.
1. Realizacja zadan o ktérych mowa w § 5 nastepuje poprzez:

1) zapewnienie odpowiednich warunkéw lokalowych isanitarnych okreslonych w oparciu o przepisy
wykonawcze do ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzieckiem w wieku do 3 lat;

2) zatrudnienie wykwalifikowanej kadry dziatalnosci podstawowej oraz pracownikdéw obstugi, w liczbie
odpowiadajacej wymogom ustawy z dnia 4 lutego 2011 o opiece nad dzieckiem w wieku do 3 lat;

3) wyposazenie Ztobka w zabawki ipomoce dydaktyczne odpowiednie dla etapu rozwojowego matego
dziecka;

4) zapewnienie bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, ochrony iposzanowania godnosci osobistej
dziecka oraz zyczliwe i podmiotowe traktowanie;

5) indywidualizacje zaje¢ z dziecmi;

6) wspotprace z rodzicami dzieci, w szczegodlnosci przez prowadzenie konsultacji i udzielanie porad rodzicom
w zakresie pracy z dziecmi;

Rozdziat 3. .
STRUKTURA ORGANIZACYJNA | ORGANY ZLOBKA

§7.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng Ztobka jest oddziat.

§ 8.

1. Ztobkiem kieruje Dyrektor Ztobka, ktéry dziata wramach petnomocnictwa udzielonego przez Woijta
Gminy Bojszowy.

2. Do obowigzkéw Dyrektora Ztobka w szczegdlnosci nalezy:
1) kierowanie dziatalnoscig Ztobka i wykonywanie zadan statutowych oraz odpowiedzialno$¢ za te zadania;
2) reprezentowanie Ztobka na zewnatrz;

3) wprowadzenie w drodze zarzadzenia ,Regulaminu organizacyjnego”, ,Regulaminu pracy” oraz
»Regulaminu wynagradzania pracownikow”;

4) petnienie funkcji pracodawcy wobec pracownikéw Ztobka, wynikajacych z przepiséw Kodeksu Pracy oraz
ustawy o pracownikach samorzadowych;

5) zapewnienie bezpieczehstwa i opieki wychowawczo-edukacyjnej dzieci;
6) prawidlowe gospodarowanie mieniem;
7) zatwierdzanie i realizowanie planu finansowego Ztobka.
3. W Ztobku zatrudnia sie wedtug potrzeb opiekunéw, pracownikéw medycznych, administracji oraz obstugi.

4. Szczego6towe zadania dla poszczegdlnych stanowisk pracy, o ktérych mowa w ust. 3, okreslajg zakresy
czynnosci pracownikow.

Rozdziat 4. .
WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI DO ZLOBKA

§9.
1. Ze $wiadczen Ztobka moga korzysta¢ dzieci:

1) Rodzicéw/opiekunéw prawnych zamieszkatych na terenie Gminy Bojszowy — w pierwszej kolejnoSci
rodzicéw pracujacych lub powracajacych na rynek pracy oraz pozostajacych w trudnej sytuacji spoteczno -
materialnej.

§ 10.
1. Przyjecia dzieci do Ztobka prowadzone sg przez caty rok, w miare posiadania wolnych miejsc.

2. O kolejnosci przyjecia dziecka do Ztobka decyduje data ztoZenia karty zgtoszenia.
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3. W terminie do 15 czerwca kazdego roku Dyrektor podaje do wiadomosci liste dzieci przyjetych do Ztobka
od 1 wrzesnia danego roku.

4. Pierwszy nabor do Ziobka zostanie przeprowadzony w miesigcu grudniu 2015 roku. Liste dzieci
przyjetych do Ztobka od 1 stycznia 2016 roku Dyrektor poda do wiadomosci do 28 grudnia 2015 roku.

5. Podstawg odmowy udzielenia ustug opiekunczych lub odmowy ich kontynuowania jest obiektywny brak
mozliwosci ich $wiadczenia, wystepujacy w szczegdlnosci w sytuacji:

1) ograniczonej liczby miejsc w ztobku;

2) zagrozenia epidemiologicznego;

3) mozliwos¢ narazenia na uszczerbek zdrowia i bezpieczehstwa podopiecznych;
4) uchylania sie od ponoszenia optat przez osoby zobowigzane;

5) koniecznosci przeprowadzenia prac remontowych.

Rozdziat 5.
ZASADY USTALANIA OPLAT ZA POBYT DZIECKA W Zt OBKU

§ 11.
1. Odptatnos¢ za pobyt dziecka wnoszona przez rodzicéw/opiekunéw prawnych obejmuje:
1) miesieczng optate za pobyt nie przekraczajacy 10 godzin dziennie;
2) dzienng optate za wyzywienie;

3) opfate dodatkowa za kazdg godzing pobytu dziecka wydtuzong ponad wymiar 10 godzin dziennie czasu
pracy Ztobka okreslonego w ,Regulaminie organizacyjnym”.

2. Wysoko$é optaty za pobyt i wysoko$¢ optaty za wyzywienie dzieci w Ztobku ustala w drodze uchwaty
Rada Gminy Bojszowy.

3. Nieobecnos¢ dziecka w Ztobku nie ma wptywu na wysokos$¢ optaty za pobyt.
4. Optata, o ktérej mowa w pkt.1, pakt 1 i 3 winna by¢ uiszczona do dnia 5 kazdego miesiaca.

5. Rodzice zobowigzani sg zgtaszaé przewidywany okres nieobecnoéci dziecka w Ztobku osobiscie lub
telefonicznie.

6. W przypadku zgtoszenia nieobecnosci dziecka w Ztobku przed godzing 8:00, dzienna stawka za
wyzywienie nie jest pobierana.

7. Odptatnos¢ za wyzywienie winna by¢ uiszczona do dnia 5 kazdego miesigca, nastepujgcego po
miesigcu, w ktérym dziecko korzystato z wyzywienia. Wysokos$¢ odptatnosci za wyzywienie stanowi iloczyn dni
obecnosci dziecka w Ztobku i dni, w ktdrych nie zgtoszono nieobecnosci dziecka przed godzing 8:00 oraz
dziennej stawki zywieniowe;.

Rozdziat 6.
GODPODARKA FINANSOWA

§12.

1. Ztobek prowadzi gospodarke finansowg w formie jednostki budzetowej na zasadach okreslonych
w ustawie o finansach publicznych.

2. Podstawg gospodarki finansowej Ztobka jest plan finansowy dochodéw i wydatkow.

3. Ztobek uzyskuje $rodki finansowe zbudzetu Gminy Bojszowy oraz zoptat rodzicow/opiekunéw
prawnych.

Rozdziat 7. ]
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 14.

Wszelkie zmiany Statutu moga by¢ dokonane w trybie przewidzianym dla jego nadania.
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