SPRAWOZDANIE Z DZIALALN 0SCI ZESPOLU
INTERDYSCYPLINARNEGO

DO SPRAW PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W
RODZINIE ZA ROK 2013

Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie powolany zostat
Zarzadzeniem Nr 0050/18/2011 Wdjta Gminy Bojszowy z dnia 19.05.2011roku, na postawie
Uchwaly Nr IV/15/2011 Rady Gminy Bojszowy z dnia 7 lutego W sprawie warunkow
funkcjonowania oraz  trybu powolywania 1 odwolywania czlonkéw  Zespolu
Interdyscyplinarnego na terenie Gminy Bojszowy.

Obowiazek utworzenia Zespolu Interdyscyplinarnego, jako zadanie whasne gminy, wynika z
ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinic. Zesp6! Interdyscyplinarny to grupa
specjalistow podejmujacych sig wspblpracy celem udzielania pomocy rodzinom
dos$wiadczajacym przemocy. Gléwnym celem dziatalnosci Zespotu Interdyscyplinarnego jest
zmniejszenie skali zjawiska przemocy W rodzinie oraz stworzenie jednolitego,
profesjonalnego systemu interwencji i wsparcia osdb zagrozonych badz uwiktanych w
przemoc w rodzinie.

Adresatami dzialan podejmowanych przez zespol interdyscyplinarny sa:

e Rodziny, w ktorych zdarzajg sig przypadki stosowania przemocy wobec dzieci lub
wspétmatzonka, ‘

e Rodziny, w ktérych dzieci sg zaniedbywane i pozbawione nalezytej opieki itp.,

¢ Rodziny, w ktérych naduzywa sig alkoholu lub inne uzywki,

e Rodziny, w ktérych wystepuia konflikty pomigdzy rodzicami a dzieckiem, zaburzenia
zachowania dzieci na tle takich konfliktow, ucieczki z domoéw itp.

Uruchomienie pracy Zespolu Interdyscyplinarnego moze nastapic w wyniku reakcji na:

e Informacje uzyskane od czlonkéw rodzin,

¢ Informacje uzyskane od czlonkow spotecznosci lokalnej,

e Informacje uzyskane od placéwek o$wiatowych,

¢ Informacje innych stuzb (pomocy spotecznej, policji, organizacji pozarzadowych)

Jezeli zgloszenie nie bylo anonimowe, osoba zglaszajaca omawia sytuacj¢ rodziny i
przedstawia swoje oczekiwania w stosunku do zaproszonych specjalistow. Nastepuje
wymiana informacji o rodzinie i okreslenie wstepne] wielospecjalistycznej diagnozy, ktora w
zaleznoéci od sytuacji moze by¢ opracowana W ramach jednego lub kilku spotkan. W
diagnozie zwraca si¢ szczegdlng uwagg na zasoby rodziny i srodowisko lokalne, wazne dla
przezwyciezania trudnej sytuacji, problemow i barier. Ustalenie dtugofalowych planéw pracy



socjalnej przez okreslenie kierunkéw pracy odnoszacej sig¢ do istniejacych probleméw,'
trudnoéci oraz przewidzianych ram czasowych i ich rozwigzania. Z kazdego spotkania
Zespohu sporzadza sie protokél. Dokument ten zawiera istotne ustalenia dotyczace
wieloaspektowej diagnozy i planu pracy oraz podziatu zadan i czynnosci do wykonania przez
cztonk6w Zespotu, ponadto termin nastgpnego spotkania.

Zgloszenia wniosku do Zespotu Interdyscyplinarnego moze by¢ réwniez anonimowe. W celu
rozwigzywania probleméw zwigzanych =z wystapieniem przemocy w rodzinie w
indywidualnych przypadkach przewodniczacy Zespotu tworzy grupy robocze, ktérych prace
przeprowadzone sa w zaleznoéci od zglaszanych potrzeb lub wynikajacych z probleméw
wystepujacych w indywidualnych przypadkach. Cztonkami grupy roboczej moga byé
cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego lub inni pracownicy instytucji, z ktérymi podpisane
sa porozumienia o wspolpracy. Czlonkowie Zespolu Interdyscyplinarnego oraz grup
roboczych , zgodnie z zawartymi porozumieniami wykonuja zadania w ramach obowigzkow
stuzbowych, dlatego tez porozumienie stanowi jednoczeénie form¢ zobowigzania do
zapewnienia i stworzenia mozliwosei udzialu w posiedzeniach i pracach zespolu lub grup
roboczych wytypowanych przedstawicieli.

Do zadan Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych w szezegodlnoéel nalezy:

1. Przyjmowanie zgloszenn dotyczacych przemocy w rodzinie; ocena sytuacji
problemowej (diagnoza), wypracowanie sposobu postepowania, ktéry bedzie mial na
celu powstrzymanie przemocy oraz podejmowanie w tym celu dzialan przewidzianych
przepisami prawa, inicjowanie interwencji w $rodowisku dotknigtym przemocg w
rodzinie,

2. Udzielenie kompleksowej pomocy rodzinom dotknigtym zjawiskiem przemocy:

¢ Kierowanie ofiar i sprawcoéw do odpowiednich specjalistow,

¢ Podejmowanie interwencji w przypadku przemocy domowej i uruchamianie
procedur majacych na celu jej powstrzymanie,

e Zintegrowanie dzialan odpowiedzialnych za pomoc dziecku i rodzinie.

3. Monitorowanie sytuacji w rodzinach, w kiérych dochodzi do przemocy, a w
szezegolnosci uruchomienie wspétpracy migdzy réznymi instytucjami pomocowymi,

4. Podejmowanie dziatati w ramach procedury , Niebieskiej Karty”.

5. Gromadzenie informacji na temat instytucji udzielajacych pomocy rodzinom, w
ktorych wystepuje zjawisko przemocy.

6. Analiza wnioskéw o wszczecie postgpowania w sprawie zastosowania obowigzku
poddania si¢ leczeniu odwykowemu sktadanych do Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych pod kgtem zwigzku miedzy naduzywaniem alkoholu a
stosowaniem przemocy. '

7. Wystepowanie z zawiadomieniami do prokuratury o podejrzenie popelnienia czynéw
okreslonych w art.2 pkt.2 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

W sktad Zespoh Interdyscyplinarnego wchodzg przedstawiciele:




e Gminnego Zaktadu opicki Zdrowotnej w Bojszowach

e Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
s Placéwek Oswiatowych z terenu Gminy Bojszowy

e Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej w Bojszowach

» Sadu Rejonowego w Tychach

e Komendy Powiatowej Policji w Bieruniu.

Obshige organizacyjno — techniczng Zespotu Interdyscyplinarnego zapewnia Gminny
Qérodek Pomocy Spotecznej w Bojszowach. ‘

W roku 2013 posiedzenie Zespotu Interdyscyplinarnego zostato zwotane pieciokrotnie.
Do przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego wplyneto 9 Niebieskich Kart z czego:

s 6 Niebieskich Kart przekazata policja
e 3 Niebieskie karty przekazali pracownicy Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Bojszowach |
W zwiazku z powyzszym odbylo sig 20 spotkan grup roboczych. Informacje na temat ustalen
specjalistow powolanych do Grup Roboczych byly przekazane czlonkom Zespolu
Interdyscyplinarnego na posiedzeniu.
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