KARTA INFORMACYJNA

Symbol komérki odpowiedzialnej

OR

URZAD GMINY BOJSZOWY
Referat Organizacyjny Spraw Obywatelskich

tel. 32/ 21-89-366 wew. 125, fax. 32/ 21-89-071

i Spotecznych

Numer procedury

23

ul. Gaikowa 35, 43-220 Bojszowy,

Nazwa procedury:

Dofinansowanie kosztéw ksztatcenia
mtodocianych pracownikow.

Podstawa prawna:

art. 70b ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U.

2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r.

w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. 2010 r. Nr 244, poz. 1626);
Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie
przygotowania zawodowego mtodocianych ich wynagradzania (Dz. U. 1996 r.
Nr 60, poz. 278 z pézn. zm.);

Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w
sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L
379 2 28.12.20086, str. 5);

Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych
pomocy publicznej (Dz. U. 2007 r. Nr 59, poz. 404 z pézn. zm.);
Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu
informaciji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy sie o pomoc de minimis
(Dz. U. 2010 r. Nr 53, poz. 311);

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 20 marca 2007 r. w sprawie
zaswiadczen o pomocy de minimis i pomocy de minimis w rolnictwie i
rybotéwstwie (Dz. U. 2007 r. Nr 53, poz. 354 z p6zn. zm.).

Wymagane dokumenty:

Dokumenty od wnioskodawcy / strony:

Zawiadomienie o zawarciu umowy o prace z mtodocianym pracownikiem w celu
przygotowania zawodowego lub nauki zawodu (zat. nr 1)

Whiosek o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia mtodocianych pracownikéw (zat.
nr 2)

Do wniosku nalezy zataczy¢ kopie nastepujacych dokumentéw potwierdzone na
kazdej stronie za zgodno$¢ z oryginatem przez pracodawce:

- umowy o prace zawartej z mtodocianym pracownikiem w celu
przygotowania zawodowego oraz $wiadectwa pracy;

- - dyplomu lub $wiadectwa, albo zaswiadczenie potwierdzajace, ze
mtodociany ukonczyt nauke zawodu lub przyuczenie do wykonywania
okreslonej pracy i zdat egzamin zgodnie z przepisami w sprawie
przygotowania zawodowego mtodocianych i ich wynagradzania;

- dokumentéw potwierdzajacych posiadanie przez pracodawce lub
osobe prowadzaca zaktad w imieniu pracodawcy albo osobe
zatrudniong u pracodawcy kwalifikacji wymaganych do prowadzenia
przygotowania zawodowego mtodocianych okreslonych w przepisach
w sprawie prowadzenia przygotowania zawodowego mtodocianych i
ich wynagradzania; w zwiazku z wejsciem w zycie z dniem 1 wrzesnia
2012 r. ust. 11 art. 70b ustawy o systemie oswiaty dofinansowanie
ksztatcenia pracownikéw mtodocianych, stanowi pomoc de minimis
udzielang zgodnie z warunkami okreslonymi w rozporzadzeniu Komisiji




(WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie stosowania art.
87 i 88 Traktatu do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 379 z
28.12.2006, str. 5), pracodawca ubiegajacy sie o dofinansowanie
zobowigzany jest dotaczy¢ do wniosku réwniez:

- wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis, jakie otrzymat w roku,
w ktoérym ubiega sie o pomoc oraz w ciagu 2 poprzedzajacych go lat,
albo o$wiadczenia o wielko$ci pomocy de minimis otrzymanej w tym
okresie, albo o$wiadczenia o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym
okresie;

- informacje niezbedne do udzielenia pomocy de minimis, zgodnie z
wytycznymi rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 29 marca 2010 r. w
sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy
sie 0 pomoc de minimis (wg wzoru, stanowigcego Zatacznik nr 3).

Opfaty:

Bez opfat

Termin zatatwienia:

Decyzja o przyznaniu dofinansowania lub odmowie jest wydawana w terminie
1 miesigca od dnia ztozenia wniosku. Od decyzji przystuguje odwotanie do|
Samorzadowego kolegium Odwotawczego w Katowicach, w terminie 14 dni od datyj|
otrzymania decyzji.

Sposob zatatwienia sprawy;

Wydanie decyzji administracyjnej o przyznaniu lub odmowie dofinansowania kosztéw
ksztatcenia mtodocianych pracownikéw.

Miejsce ztozenia dokumentéw

Urzad Gminy Bojszowy

Referat Organizacyjny, Spraw Obywatelskich i Spotecznych
ul. Gaikowa 35

43-220 Bojszowy

tel.21-89-366

| pietro, pokdj nr 7

Godziny urzedowania
Poniedziatek 7.30-17.00
Wtorek-czwartek: 7.30-15.30
Piatek: 7.30 — 14.00

Tryb odwotawczy

Od decyzji przystuguje odwotanie do Samorzadowego kolegium Odwotawczego w
Katowicach, w terminie 14 dni od daty otrzymania decyz;ji.

Dodatkowe informacje:

Procedura postepowania obowigzujaca od 1 wrzesnia 2012 r.:

2. O zawarciu z mtodocianym pracownikiem umowy o prace w celu przygotowania
zawodowego, pracodawca jest zobowigzany zawiadomi¢ Urzad Gminy w
Bojszowach (wg wzoru, stanowigcego Zatacznik nr 1) w celu zabezpieczenia
$srodkéw na dofinansowanie kosztéw ksztatcenia mtodocianych pracownikow.

3. Pracodawca sktada w terminie 3 miesiecy od zdania przez miodocianego
pracownika egzaminu wniosek o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia
mitodocianych pracownikéw (wg wzoru, stanowigcego Zatacznik nr 2).

Pliki do pobrania:

FOF
Zatgcznik nr 1 I

[
Zatacznik nr 2 ciohe

[
Zatacznik nr 3 ciohe

Data aktualizacji: wrzesien 2013r.
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