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Katowice,O?grudnia 2009 r.

" URZAD MARSZALKOWSKI FS.KM-6483-‘135./09/ASO/ ‘065

- WOJEWODZTWA
SLASKIEGO
Wydziat | Pan
Europejskiego Henryk Utrata
Funduszu Spolecznego W6jt Gminy Bojszowy
Urzad Gminy
w Bojszowach
Dotyczy projektu nr WND-POKL.09.05.00-24-013/08
- \ b
W zwiazku z przeprowadzong w dniach od 16 do 17 listopada 2009 r., kontrolg
prawidlowosci realizacji projektu nr  WND-POKL.09.05.00-24-013/08
wramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007 ~ 2013, zgodnie
zart. 27 ust.1 pkt 5 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju z dnia
06 grudnia 2006 r. (tekst jednolity: Dz. U. z 2009 r., Nr 84, poz. 712) oraz
Zasadami kontroli w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-
2013 w zalgczeniu przekazuje sporzadzona w dwdch jednobrzmiacych
egzemplarzach Informacje pokontroina.
Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo zgloszenia, przed
podpisaniem Informacji pokontrolnej, uzasadnionych zastrzezen co do ustaleni
zawartych w Informacji pokontrolnej. W takim przypadku kierownik jednostki
; - kontrolowanej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania
Informacji pokontrolnej przesylta do jednostki kontrolujacej zastrzezenia
na pismie i jeden egzemplarz niepodpisanej Informacii pokontrolne;.
W przypadku przekroczenia przez jednostke kontrolowang terminu
na zgloszenie uwag do Informacji pokontrolnej jednostka kontrolujaca
odmawia rozpatrzenia zgloszonych zastrzezen.
W przypadku braku uwag do Informacji pokontrolnej ze strony kierownika
ul. Ligonia 46 Jednostki kontrolowanej nalezy przekazaé do jednostki kontrolujacej jeden
(dﬁggg"’,;;rgf % podpisany egzemplarz Informacji pokontrolnej w ciagu 14 dni kalendarzowych
tel. 448 (32) 774 01 26 . od dnia otrzymania dokumentu.
o fax M3 10402
- efs@silesia-region.pl

- www.silesia-region.pl




. UNIA EUROPEISKA AL
KAPITAt LUDZKI| Slgskie. evRoresskl | ¢ %
NARODDWA STRATEGIA SPOINOSCI Pozytywna energia FUNDUSZ SPOLECZNY for

Informacja pokontrelna nr 68/2009 z dnia 8 grudnia 2009y,
do kontroli nr 68/K/2009

— Art.27 ust.1 pkt. 5 ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju z dnia 6 grudnia
2006r. (tekst jednolity: Dz. U. 2009r., Nr 84, poz. 712),

— Zasady kontroli w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013,

— Umowa o dofinansowanie projektu w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
numer UDA-POKL.09.05.00-24-013/08-00 z dnia 26.06.2008 r.

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Slqskiego, Wydzial Europejskiego Funduszu
Spotecznego

1. Pani Agnieszka Soszynska - kierownik Zespotu kontrolujacego, podinspektor w Wydziale
Europejskiego Funduszu Spotecznego,

2.Pani Sylwia Rodak -~ starszy specjalista w Wydziale Europejskiego Funduszu
Spolecznego. ‘

Zgodnie z upowaznieniem w dniach od 16 do 17 listopada 2009 r.

Gmina Bojszowy

43-220 Bojszowy, ul. Gaikowa 35

9Je

1»W matych Bojszowach wielkie rzeczy!”




Numer kontrolowariego projektu | POKL.09.05.00-24-013/08

: 3"55:? ‘| Priorytet IX Rozw6j wyksztalcenia i kompetencii
-l w regionach, dziatanie 9.5 Oddolne inicjatywy
" ledukacyjne na terenach wiejskich.

Drziafanie, Priorytet .

" |UDA-POKL.09.05.00-24-013/08-00 wraz z aneksami
" |nr UDA-POKL.09.05.00-24-013/08-01 oraz nr UDA-

Numer umowy i
EARRVRRA b 1 POKL.09.05.00-24-013/08-02

137 077,60 PLN

W;artosc(:j wydailltgwd ik 0 i 1 36 940,97 PLN zgodnie z wnioskiem o platnosé za okres
coerczony ! €0, a8 XOMUOL 1 od 05.05.2008r. do 14.08.2008r.
(w przypadku kontroli projektGw)

9. Zakreskontroli o0

1. Zgodnoé¢ realizacji projektu z jego zatozeniami oraz umowg o dofinansowanie
projektu.

2. Prawidlowos¢ rozliczen finansowych.

3. Zgodnos¢ danych przekazywanych we wniosku o platnosé w czgsci dotyczacej postepu
rzeczowego oraz postgpu finansowego z dokumentacja dotyczaca realizacji projektu
dostgpna w siedzibie beneficjenta.

4. Dokumentacja dotyczaca zatrudniania personelu w ramach projektu.

Sposéb rekrutacji uczestnikéw projektu.

6. Sposéb gromadzenia i przechowywania danych o uczestnikach projektu, w tym sposéb

pozyskiwania i przechowywania oraz przetwarzania danych o uczestnikach projektu

(w ramach Podsystemu PEFS) zgodnie z Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie

danych osobowych.

Poprawnos¢ udzielania zaméwien publicznych.

Poprawno$¢ udzielania pomocy publiczne;.

Sposob realizacji dziatan promocyjnych.

10. Prowadzenie monitoringu i sprawozdawczodei wskaznikéw osiggnigtych w ramach
projektu.

11. Sposdb prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

b

o 00

skontrolowanych dokumentéw- .

10. Informacie na temat sposobu wyboru dokume

1. Dokumenty do kontroli dot. dowodéw finansowo-ksiegowych.

Dobér dokumentéw do kontroli zostal dokonany — zgodnie z metodologia doboru proby
dokumentéw do kontroli w trakcie kontroli na miejscu realizacji projektu wskazang
w Rocznym Planie kontroli IP na 2009 r. - na podstawie zatwierdzonego wniosku
o platnosé. Jako technikg doboru préby zastosowano losowanie przypadkowe i wybér
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na podstawie profesjonalnego osadu kontrolujacych. Dokumentacja finansowa zostala
zweryfikowana na prébie 7 dokumentéw, co stanowi 11,5 % dokumentéw wskazanych
w zataczniku nr 1 do zatwierdzonego wniosku o platnogé.

Wykaz dokumentéw finansowo- ksiegowych podlegajacych kontroli stanowi Zaltacznik nr 1
do niniejszej Informacji pokontrolne;.

2. Dokumenty do kontroli dot. personelu projektu

W realizacj¢ projektu zaangazowanych zostato 30 0s6b w ramach kosztdw bezposrednich.
Dokumenty w zakresie zatrudnienia personelu zostaly skontrolowane w 30%, co stanowi
dokumentacje 9 oséb.

Wykaz zatrudnionego personelu, ktérego dokumentacja zostala zweryfikowana w trakcie
kontroli projektu stanowi Zalgcznik nr 2 do Informacji pokontrolne;.

3. Pozostale dokumenty.

Pozostale dokumenty weryfikowane w trakcie kontroli na miejscu przez Zespét kontrolujacy
zostaly sprawdzone w min. 10%, i dotyczy to nastepujacych obszaréw:

realizacji dziatan w zakresie promocji i informacji,

przesirzegania harmonogramu rzeczowo-finansowego realizacji projektu,
— prowadzenia odrebnej ewidencji ksiggowe;,

— prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

L Zgodnos¢ realizacji projektu z jego zalozeniami oraz umowg o dofinansowanie
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

Przedmiotem  kontroli bylo  zbadanie prawidfowosci  realizacji  projektu
nr POKL.09.05.00-24-013/08 pn. , W matych Bojszowach wielkie rzeczy!” w oparciu
o dokumenty  programowe, umow¢ o dofinansowanie  projektu nr UDA-
POKL.09.05.00-24-013/08-00 z dnia 26 czerwca 2008r. wraz z aneksami do umowy
nr UDA-POKL.09.05.00-24-013/08-01 z dnia 16 wrzesnia 2008r. oraz nr UDA-
POKL.09.05.00-24-013/08-02 z dnia 26 stycznia 2009r. oraz wewnetrzne procedury
jednostki kontrolowanej. Okres realizacji projektu: 05 maja 2008r.—14 sierpnia 2008r.

W trakcie kontroli do kontaktu z Zespolem kontrolujacym wyznaczona zostala
Pani Matgorzata Gembotys. Wskazanie osoby do kontaktu zostalo dostarczone
terminowo do siedziby jednostki kontrolujacej pismem nr OSR1.0730-2/08/2009 w dniu
13 listopada 2009 r.

Projekt realizowany byt przez Gming Bojszowy w partnerstwie ze Stowarzyszeniem
Mlodzi Aktywni w oparciu o Porozumienie w sprawie wspdélnej realizacji projektu
zawarte w Bojszowach w dniu 28 styczmia 2008r. W trakcie kontroli sprawdzono
udostepniong dokumentacje dotyczaca realizowanego projektu. Kontroli podlegaty
wydatkowane $rodki pochodzace z dotacji za caly okres realizacji projektu.

Tl



Wewngtrzne procedury Beneficjenta:

Zarzadzenie nr 0152/42/2008 Wéjta Gminy Bojszowy z dnia 26.06.2008.

W sprawie: wprowadzenia instrukcji okreslajacej zasady sporzadzania, obiegu

i kontroli oraz przechowywania i zabezpieczania dokumentéw finansowo-

ksiggowych w Urzedzie Gminy w Bojszowach wraz z zalacznikiem nr 1 —

Instrukcja okreslajaca zasady sporzadzania, obiegu i kontroli oraz przechowywania

i zabezpieczania dokumentow ksiegowych i ksiag rachunkowych;

Zarzadzenie nr 0152/31/2007 Wéjta Gminy Bojszowy z dnia 20.12.2007r.

W sprawie: wprowadzenia zasad (polityki) rachunkowosci oraz planu konmt dla

budzetu Gminy Bojszowy oraz jednostki organizacyjnej — Urzedu Gminy wraz

z Zalkdadowym Planem Kont;

Zarzadzenie nr 0152/44/2008 Wéjta Gminy Bojszowy z dnia 12.08.2008r.

W sprawie: wprowadzenia zasad (polityki) rachunkowosci oraz planu kont dla

budzetu Gminy Bojszowy oraz jednostki organizacyjnej — Urzedu Gminy wraz

z zatacznikami:

o Zalgeznik nr [ do Zarzadzenia nr 0152/44/2008 Wojta Gminy Bojszowy
z dnia 12.08.2008r. — ogdlne zasady prowadzenia ksiag rachunkowych;

¢ Zalacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 0152/44/2008 Wéjta Gminy Bojszowy
z dnia 12.08.2008r. — obowigzujace zasady wyceny aktywow i pasywéw;

o Zalacznik nr 3 do Zarzadzenia nr 0152/44/2008 Wojta Gminy Bojszowy
z dnia 12.08.2008r. - spos6b prowadzenia ksiag rachunkowych;

» Zalgcznik nr 4 do Zarzadzenia nr 0152/44/2008 Wéjta Gminy Bojszowy
z dnia 12.08.2008r. — system ochrony danych w jednostce;

Zarzadzenie nr 0152/55/2008 Wita Gminy Bojszowy z dnija 15.12.2008r. w sprawie

zmiany zarzadzenia nr 0152/44/2008 Wéjta Gminy Bojszowy z dnia 12.08.2008r.;

Porozumienic w sprawie wspélnej realizacji projektu pn. ,,W malych Bojszowach

wielki rzeczy!” zawarte w Bojszowach w dniu 28 stycznia 2008r. pomiedzy Gming

Bojszowy reprezentowang przez Henryka Utrate — Wéjta Gminy a Stowarzyszeniem

Miodzi Aktywni reprezentowanym przez Zbigniewa Zajac — Prezesa

Stowarzyszenia;

Uchwata Nr XV/84/2008 Rady Gminy Bojszowy z dnia 28 kwietnia 2008r.

W sprawie udzielenia petnomocnictwa Woéjtowi Gminy Bojszowy do zatwierdzenia

i realizacji projektu pn. W malych Bojszowach wielkie rzeczy!” zlozonego

do konkursu ogloszonego przez Marszatka Wojewddztwa Slqskiego w ramach

Priorytetu IX, dziatanie 9.5 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;

Zarzadzenie Nr 0152/23/2007 Wéita Gminy Bojszowy z dnia 15.11.2007r.

w sprawie: procedur kontroli wewngtrznej przeprowadzanej w Urzedzie Gminy

Bojszowy oraz podleglych jednostkach organizacyjnych; -

Zarzadzenie nr 0152/5/2007 Wéjta Gminy Bojszowy z dnia 30.05.2007r. w Sprawie

wprowadzenia ,,Instrukcji organizacji i zakresu dziatania archiwum zakladowego

Urzedu Gminy Bojszowy”;

Statut Gminy Bojszowy wprowadzony Uchwala Nr XIV/84/2003 Rady Gminy

Bojszowy z dnia 3 grudnia 2003r.;




— Uchwata Nr XXXV/187/2005 Rady Gminy Bojszowy z dnia 28 listopada 2005r.
w sprawie zmiany w Statucie Gminy Bojszowy;
— Zarzgdzenie Nr 0151/10/2003 Wojta Gminy Bojszowy z dnia 02.01.2003r.
w sprawie: nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Gminy Bojszowy wraz
z pOZniejszymi zmianami.
W wyniku przeprowadzonej kontroli Zesp6t kontrolujacy stwierdza, ze realizacja projektu
zostala przeprowadzona zgodnie z jego zatozeniami, umowg o dofinansowanie oraz
procedurami wewnetrznymi Beneficjenta.

II. Prawidlowosci rozliczen finansowych.

1. Weryfikacja na podstawie reprezentatywnej proby oryginalow dokumentéw
ksiggowych dokumentujgcych wydatki poniesione w ramach projektu, ktore
zostaly ujete/rozliczone w zatwierdzonych wnioskach o platnos¢ i w szczegdlnosci
wydatkéw poniesionych w ramach cross- financingu, w tym weryfikacje opisu
dokumentéw ksiggowych, potwierdzajgcych ponicsione wydatki w ramach
projektu oraz weryfikacje prawidlowosci sporzadzania metodologii wyliczenia
kosztéw posrednich rozliczanych ryczaltem.

Z przedstawionej osobom kontrolujacym dokumentacji finansowej dotyczacej realizacji
projektu, szczegotowej kontroli poddano dokumenty ksiegowe rozliczone w zatwierdzonym
wniosku o platno$é za okres od 05 maja 2008r. do 14 sierpnia 2008r.

Wszystkie faktury oraz inne dowody ksiggowe przedstawione do kontrolj zawieraja:
— adnotacje o sprawdzeniu pod wzgledem formalnym i rachunkowym wraz z datg
1 podpisem;
— adnotacj¢ o uzgodnieniu pod wzgledem merytorycznym wraz z data i czytelnym
podpisem;
— akceptacje do wyplaty — wysokos¢ kwoty, stownie, podpisy glownego ksiegowego
oraz kierownika jednostki;
— adnotacj¢ o sposobie ujecia w ksiegach rachunkowych;
— zapis o klasyfikacji budzetowej;
— adnotacjg o dacie i sposobie uregulowania zobowiazania;
— opis przedstawiajacy zwiazek wydatku z projektem, w tym:
» numer umowy o dofinansowanie projektu,
> informacje, ze projekt jest wspotfinansowany z Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego,
» odniesienie do numeru oraz nazwy zadania, '
> kwote kwalifikowana,
~ adnotacj¢ o stosowaniu/nie stosowaniu ustawy Prawo zaméwien publicznych wraz
ze wskazaniem odpowiedniego artykuhu.

Kazdy dokument ksiggowy, zarejestrowany w systemie ksiegowym zostat oznaczony
numerem ewidencyjnym oraz zawiera opis identyfikujacy dany wydatek z projektem.

Dokumenty ksiggowe rozliczane w ramach projektu byly sprawdzone pod wzgledem
merytorycznym oraz formalnym i rachunkowym przez upowaznionych pracownikéw




zgodnie z Instrukcja okreSlajaca zasady sporzadzania, obiegu i kontroli oraz
przechowywania i1 zabezpieczania dokumentdw ksiggowych 1 ksiag rachunkowych
wprowadzong Zarzadzeniem nr 0152/42/2009 z dnia 26.06.2008r. przez Wéjta Gminy
Bojszowy.

Zespot kontrolujacy dokonal sprawdzenia kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach kosztow
bezposrednich na podstawie 11,5 % dokumentacji ujetej we wniosku o platnosé. Zgodnie
z wnioskiem o dofinansowanie projektu Beneficjent nie zaktadal poniesienia wydatkéw
w ramach kosztéw posrednich oraz cross-financingu.

W trakcie kontroli Zespét kontrolujacy opieczgtowat dokumenty ksiegowe poddane kontroli
na dowod przeprowadzone] weryfikacji, skladajac parafe Kierownika Zespotu
kontrolujacego i date weryfikacji.

Zespot kontrolujacy zweryfikowal dokumentacje finansowo - ksiggowa Lidera projektu.
Po analizie stwierdzono, ze Pariner — Stowarzyszenie Mlodzi Aktywni nie prowadzil
rozliczeft finansowych dotyczacych projektu i nie ponosit zadnych kosztéw zwigzanych
z realizacjg projektu, co jest zgodne z zapisami Porozumienia w sprawie wspdlnej realizacji
projektu pn.,,W matych Bojszowach wielkie rzeczy!” z dnia 28 stycznia 2008r. Partner
zgodnie z § 3 ww. porozumienia zostal zobowiazany do:

a. Przygotowania  materialu  filmowego z wykorzysianiem posiadanego sprzetu

specjalistycznego.

b. Wydania plyty dvd.

W zwigzku z podpisaniem przez Beneficjenta Umowy zlecenia Nr 19/WNA-
POKL.09.05.00-24-013/08 z dnia 11.06.2008r. z Panem Andrzejem Pioskowik na wydanie
filmu, co zgodnie z ww. umows nalezato do Partnera projektu, Beneficjent oswiadczyl, iz:
wStowarzyszenie Mlodzi Aktywni odpowiedzialne bylo, jako Partner projektu, do wskazania
0séb, ktdre posiadajq umiejetnosci merytoryczne do obstugi  kamery telewizyjnej,
przeprowadzenia wywiadow, postugiwania si¢ mikrofonem, operowania $wiatlem, montazu
filmowego. Z osobami tymi zostaly zawarte stosowne umowy cywilno — prawne. Zadaniem
partnera bylo wydanie plyty w rozumieniu merytorycznymy...)".

Dokonana weryfikacja opisu dokumentéw ksiggowych o poniesieniu wydatku w ramach
projektu pozwala stwierdzi¢, ze Beneficjent dokonuje opisu — pod wzgledem wymagan
dotyczacych opisu dokumentéw ksiegowych w ramach PO KL — w sposéb prawidtowy.,

2. Weryfikacja dowodéw zaplaty i innych dokumentéw potwierdzajacych fakt
zakupu zaméwionych towaréw i uslug,

Na potrzeby projektu zostat wyodrebniony rachunek pomocniczy w Banku Spéidzielczym
z siedzibg w Tychach o numerze: 51 8435 0004 0000 0000 6129 0006,

W dokumentacji finansowo — ksiegowej znajduja sie oryginaty dowodéw ksiegowych oraz
dokumenty potwierdzajace zakup towaréw i ustug, ujete w zatwierdzonym wniosku
0 platnos¢ za okres od 05.05.2008r. do 14.08.2008r. tj. za caly okres realizacji projektu,

Przed otrzymaniem s$rodkéw z Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa  Slaskiego

Beneficjent zaangazowat srodki wiasne w wysokosci 8 000,00 zt (WB nr 12 z dnia
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05.06.2008r.) i przekazal je z konta podstawowego Gminy Bojszowy na konto projektowe,
a nastgpnie realizowat platnosei na rzecz wykonawcéw. Zwrotu zaangazowanych srodkéw
wlasnych dokonano zgodnie z wyciagiem bankowym nr 29 z dnia 08.09.2008r. w kwocie
7998,98 zI. Réznica 2 groszy wynikala z zaokraglenia kwot dotyczacych pochodnych
od wynagrodzen.

Kapitalizacja odsetek od $rodkéw zgromadzonych na wyodrebnionym dla projektu
rachunku bankowym byla przekazywana bezposrednio na rachunek podstawowy Urzedu
Gminy Bojszowy jako dochéd wilasny. Zgodnie z zapisami art. 4 ust. 1 pkt 10 Ustawy
o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego z dnia 13 listopada 2003 roku oraz
z Zasadami finansowania PO KL 2007 — 2013, odsetki od $rodkéw finansowych
gromadzonych na rachunkach bankowych gminy stanowig jego dochéd wlasny.

Zgodnie z § 10 pkt.7 umowy o dofinansowanie projektu Beneficjent zastal zobowigzany
do rozliczenia 100% otrzymanej dotacji rozwojowej w koncowym wniosku o platnosé,
Beneficjent przedstawit oryginal wyciagu bankowego nr 29 za okres 07.09.2008r. —
09.09.2008r. potwierdzajacy dokonanie przelewu na rzecz Urzedu Marszatkowskiego
Wojewédztwa Slaskiego kwoty 136,63 zt tytulem ,,zwrot niewykorzystanej dotacji”. Na tej
podstawie Zespot kontrolujacy stwierdzil, ze Beneficjent dopelnil warunki umowy
o dofinansowanie.

W trakcie weryfikacji dowodéw zaplaty Zespét kontrolujacy stwierdzil, iz zaplaty
za faktury i wynagrodzenia dokonywane byly z wyodrebnionego rachunku projektowego
oraz w wigkszodci przypadkéw dokonywane byly terminowo, za wyjatkiem ponizszych
uchybien.

Stwierdzono nastepujace uchybienia:

Zespot kontrolujaey stwierdzit przypadki platnogei po terminie wskazanym na dokumentach
ksiggowych:
— Fakiura VAT 065/08 termin zaptaty wskazany na fakturze 05.07.2008r., platnosci
dokonano 22.07.2008r.
— Faktura VAT 22/08 termin zaptaty wskazany na fakturze 20.06.2008r., platnosci
dokonano 24.06.2008r.

3. Weryfikacja wyodre¢bnionej ewidencji ksiggowej dla projektu, zgodnie z zasadami
okreslonymi w Systemie Realizacji Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-
2013.

Dla celéw realizacji projektu zostala wyodrgbniona ewidencja ksiegowa umozliwiajaca
identyfikacje poszczegdinych operacji ksiggowych oraz wydatkéw poniesionych w ramach
poszezegolnych czgsci budzetu projektu. Ewidencja zostala wyodrgbniona zgodnie
z procedurami wewngtrznymi Urzedu Gminy w Bojszowach. Ksiggi rachunkowe obejmuja
zbiory zapiséw ksiegowych, obrotéw i sald, ktére tworza:

— dziennik — ujmujacy chronologicznie zdarzenia jakie nastapily w danym okresie

sprawozdawczym;
— ksigge gléwna dla kont syntetycznych — prowadzong zgodnie z zasada podwdjnego

zapisu i l.l_]I'Ill.l_fatC‘,BL zdarzenia gospodarcze zgodnie Z zasadq memorialowq;
?



— ksiggi pomocnicze dla kont analitycznych — stanowiace zapisy uszczegdlawiajace
dla wybranych kont ksiegi gléwnej;

— zestawienia obrotow i sald oraz sald kont ksiag pomocniczych;

— wykaz skladnikéw aktywow 1 pasywow.

Jednostka prowadzi ksiggi rachunkowe w oparciu o Zakiadowy Plan Kont zawierajacy
wykaz kont ksiggi glownej, wykaz ksiag pomocniczych, opis przyjetych przez jednostke
zasad klasyfikacji zdarzen oraz zasady prowadzenia kont ksiag pomocniczych oraz
ich powiazanie z kontami ksiggi glownej,

Do prowadzenia ksiag rachunkowych wykorzystywany jest program komputerowy KSAT
2000 zakupiony w firmie COIG w Katowicach. Zgodnie z decyzjq kierownika jednostki
program W oznaczonej powyzej wersji stosowany jest od dnia 01.01.2007r., a jego
stosowanie zapewnia powiazanie poszczegélnych zbioréw ksiag rachunkowych w jedng
catos¢ odzwierciedlajaca dziennik i ksiege gtéwna.

Na potrzeby ewidencjonowania Srodkéw pienigznych otrzymanych z Europejskiego
Funduszu Spolecznego w celu realizacji projektu Beneficjent wyodrebnit w Zaktadowym
Planie Kont konto 137 — Rachunki srodkéw funduszy pomocowych.
Srodki przekazane z Urzedu Marszatkowskiego Wojewédztwa Slaskiego wplynely
na rachunek Urz¢gdu Gminy w Bojszowach (WB nr 20 z dnia 16.07.2008r.) ze wskazaniem
na nastgpujacy klasyfikacje budzetowa:

- § 2008 — 31 515,96 z,

-§ 2009 - 5 561,64 .

W uznanie konta 137 zostala zaksiggowana kwota dotacji z Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Slqskiego oraz Srodki wlasne Urzgdu Gminy w kwocie 8 000,00 zt
zaangazowane w celu realizacji projektu. W obcigzenie konta ksiegowego 137
zaksiggowano wydatki zgodnie z budzetem projektu. Ewidencja analityczna prowadzona
jest zgodnie z realizowanymi wplywami i wydatkami $rodkéw dotyczacych rozliczen
zwiazanych z projektem.

Przy wprowadzaniu dokumentéw ksiegowych, w celu wyodrgbnienia  wydatkéw
finansowanych z dotacji wprowadzono znacznik — ,,DOW/EFS-2008”. Beneficjent posiada
wyodrebnione w Zakladowym Planie Kont konta rozrachunkowe 227 - Rozliczenie
dochodéw ze srodkéw funduszy pomocowych, 228 - Rozliczenie wydatkow ze srodkéw
funduszy pomocowych. Pozostale wydatki realizowane sg w dziale 010, rozdz. 01095,
paragrafie wediug klasyfikacji budzetowej o czwartej cyfrze ,.8” lub 9" Wyodrebnienia
rozrachunkéw  z kontrahentami dokonano na poziomie analitycznym. Rozrachunki
z pracownikami ewidencjonuje si¢ na koncie 231 — Rozrachunki z tytulu wynagrodzen
w korespondencji z kontami zespotu 4.

W trakcie weryfikacji ewidencji ksicgowej Zespot kontrolujacy stwierdzil, iz Beneficjent
dokonywal ksiggowan poszczegdlnych wydatkow wedlug  klasyfikacji budzetowej
o czwarlej cyfrze .87, a nastepnie dokonal przeksiggowania w czgsci dotyczacych
wydatkow budzetu pafistwa na paragraf o czwartej cyfrze ,,9”.

Wyodrgbniona ewidencja ksiggowa projektu prowadzona jest w sposéb czytelny.




Po analizie przeptywow pienieznych na wyodrebnionym na potrzeby projektu koncie Zespot
kontrolujacy stwierdza, ze - rozliczenie $rodkow projektowych dokonywane bylo
prawidtowo,

Stwierdzono nastepujace uchybienie:

Dotacja zostala biednie zaksiggowana w dziale 010 - Rolnictwo i fowiectwo, rozdziale
01095 — Pozostala dzialalnosé, paragrafie wg klasyfikacji budzetowe;.

4. Weryfikacja, czy wklad wlasny jest wniesiony zgodnie z harmonogramem projektu
oraz jesli to moiliwe, ujety w wyoedrebnionej ewidencji wydatkéw projektu

W ramach kontrolowanego projektu nr POKL.09.05.00-24-013/08 pn. ,W malych
Bojszowach wielkie rzeczy!” nie byt wymagany wklad whasny.

3. Weryfikacja statusu podatkoewego Beneficjenta

Podczas kontroli zweryfikowano status podatkowy Beneficjenta — Gmina Bojszowy jest
platnikiem podatku od towaréw i ustug VAT, jednakze zgodnie z o$wiadczeniem nie moze
odzyska¢ w zaden sposdb poniesionego kosztu podatku VAT, ktérego wysoko$é zostala
zawarta w budzecie projektu.

IIL. Zgodno$ci danych przekazywanych we wniosku o platno§é w czesei dotyczgcej
postepu rzeczowego oraz postepu finansowego z dokumentacjg dotyczaca realizacji
projektu dostepng w siedzibie Beneficjenta.

W trakcie kontroli na miejscu realizacji projektu dokonano sprawdzenia dokumentéw
wykazanych w Zataczniku nr 1 do wniosku o platno$¢ oraz opis postepu rzeczowego
w punkcie 5 wniosku o platnosé.

Na podstawie reprezentatywnej préby dokumentéw przedstawionych do kontroli tj.: faktur,
dowodéw zaplaty, Zespot kontrolujacy stwierdzit zgodnosé danych przekazywanych
we wniosku o platnos¢ w  czedei dotyczacej postepu finansowego z dokumentacija
dotyczaca realizacji projektu. Weryfikacja dokumentacji potwierdzila, iz dzialania zawarte
w punkcie 5 wniosku o platnosé zostaly wykonane w sposéb prawidlowy i zgodny
z zatozeniami projektu.

IV. Poprawno$¢ dokumentacji dotyczacej personelu projektu.
1. Weryfikacja uméw zawarfych w ramach projektu:

W ramach projektu wspoétfinansowane bylo wynagrodzenie 30 os6b, zatrudnionych
na podstawie umdéw cywilnoprawnych w celu realizacji nastepujacych zadan wynikajacych
z wniosku o dofinansowanie projektu:

w ramach Zadania 1:

- umowa zlecenie dla pracownika ds. promocii i marketingu,

- umowa o dzielo na opracowanie graficzne plakatu,

w ramach Zadania 2:

- umowa o dzieto na przygotowanie scenariusza filmu 1,

9 &{



- umowa zlecenia dla dziennikarza filmu I,

- umowa zlecenia dla dzwiekowca filmu 1,

- umowa zlecenia dla wydawcy filmu 1,

w ramach Zadania 3:

- umowa zlecenia na wykonanie dekoracji,

- 8 umo6w zlecenia na prowadzenie warsztatéw przygotowujacych prezentacje,

- umowa o dzieto na przygotowanie scenariusza filmu 2,

w ramach Zadania 4:

- umowa zlecenia dla psychologa,

- umowa zlecenia dla pedagoga,

- umowa zlecenia dla doradcy zawodowego,

- umowa zlecenia dla dziennikarza filmu 2,

- umowa zlecenta dla dzwigkowca filmu 2,

- umowa zlecenia dla wydawcy filmu 2,

w ramach Zadania 5:

- umowa o dzielo na montaz i udzwiekowienie filmu 1,

- umowa o dzieto na montaz i udzwigkowienie filmu 2,

w ramach Zadania 6:

- umowa zlecenia dla koordynatora projektu,

- umowa zlecenia dla asystenta koordynatora projektu,

w ramach Zadania 7:

- umowa zlecenia dla specjalisty ds. piac,

- 2 umowy zlecenia dla specjalisty ds. finansowych,

- umowa zlecenia dla gléwnego ksiegowego.
Wszystkie wynagrodzenia rozliczane byly w zakresie kosztéw bezpogrednich, gdyz projekt
nie zaktadat rozliczania kosztéw posrednich. Podczas kontroli na miejscu realizacji projektu
dokonano sprawdzenia dokumentacji 9 oséb zaangazowanych w realizacje projektu,
co stanowi 30% calej dokumentacji dotyczacej personelu. Szczegétowe zestawicnie catego
personelu projektu przedstawia Zatgeznik nr 3 do Informacji pokontrolne;.

W wyniku przeprowadzonej kontroli Zespot kontrolujacy stwierdzit:
1.

Malgorzata Gembotys — zatrudniona w Urzedzie Gminy Bojszowy na podstawie umowy
0 pracg na stanowisku Inspektora ds. Promocji i Rozwoju od dnia 01.01.2004r., na petny
etat. Ponadto w okresie od 06.05.2008r. do 11.07.2008r. zatrudniona w ramach projektu
na podstawie Umowy zlecenia nr 3/WNA-POKL.09.05.00-24-013/08 2z dnia
06.05.2008r. na stanowisku Asystenta koordynatora projektu. Umowa ta zostala
przediuzona do dnia 14.08.2008r. na mocy Aneksu or 1 z dnia 11.07.2008r.

Agnieszka Seweryn — zatrudniona w ramach projektu w okresie od 11.06.2008r.
do 16.06.2008r. na podstawie Umowy zlecenia nr 18/WNA-POKL..09.05.00-24-013/08
z dnia 11.06.2008r. w celu udzielania porad psychologicznych podczas Dnia Otwartego
w Gminnym Gimnazjum w Bojszowach.

Jadwiga Broncel — zatrudniona w Urzedzie Gminy Bojszowy na podstawie umowy
O prac¢ na stanowisku Inspektora kasjera od 01.07.1991r., na pelny etat. Ponadto

w ramach projektu w okresie od 06.05.2008r. do 11.07.2008r. zatrudniona zostala
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Aneksy do umoéw zlecenia przedtuzajace okres trwania umowy wynikaly z przedhuzenia
realizacji projektu i dotyczyly personelu realizujgeego Zadanie 6 1 7 zgodnie z wnioskiem
o dofinansowanie projektu. Rozliczenie zobowiazania wynikajacego w zawartej umowy

na podstawie Umowy zlecenia nr S/WNA-POKL.09.05.00-24-013/08 z dnia 06.05.2008
r. na wykonanie czynnosci i prac specjalistycznych z zakresu dziatania Specjalisty ds.
finansowych. Umowa ta zostata przedhuzona do dnia 14.08.2008 . na mocy Aneksu nr 1
z dnia 11.07.2008r,

- Magdalena Bednorz — zatrudniona w Urzedzie Gminy Bojszowy na podstawie umowy
0 pracg na stanowisku Inspektora ds. budzetu od dnia 01.03.1996r., na pelny etat,
Ponadto w ramach projektu w okresie od 06.05.2008r. do 11.07.2008r. zatrudniona
zostala na podstawie Umowy zlecenia nr 6/WNA-POKL.09.05.00-24-013/08 z dnia
06.05.2008r. na wykonanie czynnosci i prac specjalistycznych z zakresu dzialania
Specjalisty ds. finansowych. Umowa ta zostala przedtuzona do dnia 14.08.2008r.
na mocy Aneksu nr 1 z dnia 11.07.2008r.

. Elzbjeta Kubeczko — zatrudniona w Urzedzie Gminy Bojszowy na podstawie umowy
O pracg na stanowisku Skarbnika Gminy - Glownego Ksiegowego Budzetu od dnia
01.07.1991r.,, na pelny ctat. Ponadto w ramach projektu w okresie od 06.05.2008r.
do 11.07.2008r. zatrudniona zostala na podstawie Umowy zlecenia nr 4/WNA-
POKI..09.05.00-24-013/08 z dnia 06.05.2008r. na stanowisku Glownego Ksiegowego.
Umowa ta zostala przedtuzona do dnia 14.08.2008r. na mocy Aneksu nr 1 z dnia
11.07.2008r.

- Teresa Kiyk ~ zatrudniona w Urzedzie Gminy Bojszowy na podstawie umowy o prace
na stanowisku Inspektora ds. plac i podatkéw od dnia 01.05.1992r., na peliny etat.
Ponadto w ramach projektu w okresie od 06.05.2008r. do 11.07.2008r. zatrudniona
zostala na podstawie Umowy zlecenia nr 7/WNA-POKL.09.05.00-24-013/08 z dnia
06.05.2008r. na wykonanie czynnosci i prac specjalistycznych z zakresu dziatania
Specjalisty ds. plac. Umowa ta zostala przedtuzona do dnia 14.08.2008r. na mocy
Aneksu nr 1 z dnia 11.07.2008.

. Irena Kaczmarek - Zajac — zatrudniona w Gminnym Gimnazjum w Bojszowach
na podstawie umowy o prace. W okresic od 06.05.2008r. do 11.07.2008r. zatrudniona
zostata w ramach projektu na podstawie Umowy zlecenia nr 1/WNA-POKL.09.05.00-
24-013/08 z dnia 06.05.2008r. na stanowisku Koordynatora projektu. Umowa ta zostata
przedtuzona do dnia 14.08.2008r. na mocy Aneksu nr 1 z dnia 11.07.2008r.

. Jan_Pioskowik — uczen Gminnego Gimnazjum w Bojszowach. Zatrudniony zostat
w ramach projektu w okresie od 11.06.2008r. do 16.06.2008r. na podstawie Umowy
zlecenia nr 19/WNA-POKL.09.05.00-24-013/08 z dnia 11.06.2008r. na wykonanie
czynnosci i prac specjalistycznych w zakresie wydania filmu nr 1,

. Katarzyna Konowska — zatrudniona w Gminnym Gimnazjum w Bojszowach
na podstawie umowy o pracg. Ponadto w ramach projektu w okresie od 10.06.2008r.
do 30.06.2008r, zatrudniona zostala na podstawie Umowy zlecenia nr 13/WNA-
POKL.09.05.00-24-013/08 z dnia 10.06.2008r. w celu prowadzenia warsztatéw
przygotowujgcych uczniow do prezentacji ,,Podréz w glab” i przedstawienia jej podczas
Dnia Otwartego w Gminnym Gimnazjum w Bojszowach.




(wystawienie rachunku przez zleceniobiorcg) oraz wyplata wynagrodzenia nastgpily
w miesiacu lipcu. Beneficjent zlozyl na prosbe Zespolu kontrolujacego pisemne
wyjasnienie, zgodnie z ktérym: Umowy z osobami uczestniczacymi w realizacji projektu
i zajmujqcymi sie jego obslugq techniczng i finansowq zawarte byly na czas
od 06.05.2008 r. do 11.07.2008 r. zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu i zaplata
rachunkéw w miesiqcu lipcu 2008 r. wynikala z w/w umdw. Zawarcie anekséw z tymi
osobami nie powodowalo skutkéw finansowych, a jedynie zagwarantowanie nalezytego
wykonania takich czynnofci jak uregulowanie nalezno$ci z ZUS i Urzedem Skarbowym
oraz koncowe rozliczenie z Instytuciq Posredniczqcq i zwrol niewykorzystanych srodkow,
ktore zostaly wykonane w miesiqcu sierpniu i wrzesniu 2008 r.

Pozostale zadania merytoryczne zostaly wykonane zgodnie z przedstawionym we wniosku
0 dofinansowanie harmonogramem realizacji projektu.

Stwierdzono nastepujace uchybienia/nieprawidlowosci:

W przypadku 4 os6b zatrudnionych w ramach Zadania 7 Obstuga finansowa projektu
zawarto umowy zlecenia z pracownikami zatrudnionymi w Urzgdzie Gminy Bojszowy
na umowe o pracg na ta sama rodzajowo prace.

W zwiazku naruszeniem przepiséw prawa krajowego: Ustawy z dnia 26 czerwca 1974r.
Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz.U. z1998r. Nr 21 poz.94) oraz Ustawy z dnia
23 kwietnia 1964r. Kodeks Cywilny (Dz. U. z dnia 18 maja 1964r. z pozn. zm.) Zespél
kontrolujacy  uznaje wydatek dotyczacy wynagrodzenia  obstugi finansowej
za niekwalifikowany i dotyczy to w szczego6lnoscei:

» Pani Elzbiety Kubeczko ~ zatrudnionej w Urzedzie Gminy Bojszowy na umowe

0 pracg na stanowisku Skarbnika Gminy - Gtownego Ksiggowego Budzetu, dodatkowo
w ramach projektu na Umowe zlecenie Nr 4/WNA-POKL.09.05.00-24-013/08
na wykonanie czynnosci i prac z zakresu dziatania Giéwnego Ksiegowego,
w szczegdlnosei  kontroli poszczegdlnych wydatkéw projektowych. Zakres prac
zleconych na podstawie umowy cywilnoprawnej pokrywa si¢ z obowigzkami
wynikajacymi z umowy o pracg, okreslonymi w Zakresie czynnoscei aktualizowanym
dnia 01.02.2005r., zgodnie z ktdrym Pani Elzbieta Kubeczko zostata zobowigzana
do wykonywania m.in. nastepujacych czynnosci:

Dokonywania kontroli wewnetrznej w zakresie:

wstepnej, biezqcej i nastepnej kontroli funkcjonalnej;
wstepnej  kontroli  legalnosci, kompletnosci i rzefeinosci  dokumentow
finansowych,
wstepnej kontroli operacji gospodarczych stanowigcych przedmiot ksiegowan;

— wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i Jinansowych z planem

Jfinansowym.

Pani Jadwigi Broncel - zatrudnionej w Urzedzie Gminy Bojszowy na umowe o prace
na stanowisku Inspektora kasjera, dodatkowo w ramach projektu na Umowg zlecenie
Nr 5/WNA-POKL.09.05.00-24-013/08 na wykonanie czynnosci i prac z zakresu
dziatania Specjalisty ds. finansowych, w szczegdlnosci pobieranie czekow, wyplata
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zaliczek, wyplata rachunkow i dokonywanie poleceri przelewn. Zakres prac zleconych
na podstawie umowy cywilnoprawnej pokrywa si¢ z obowiazkami wynikajacymi
zumowy o pracg, okreslonymi w Zakresie czynnosei aktualizowanym dnia
01.06.2007r., zgodnie z ktérym Pani Jadwiga Broncel zostala zobowiazana
do wykonywania m.in. nastepujacych czynnosci:
— wystawianie czekéw oraz pobdr gotowki z banku;
— dokonywanie wyplat gotéwkowych na podstawie Jaktur (rachunkéw) oraz innych
dowodow Zrédiowych ustalonych do stosowania w Jednostce wg instrukcji
0 obiegu dokumentow ksiegowych.

» Pani Magdaleny Bednorz - zatrudnionej w Urzedzie Gminy Bojszowy na umowe
O pracg na stanowisku Inspektora ds. budzetu, dodatkowo w ramach projektu na
Umowe zlecenie Nr 6/WNA-POKL.09.05.00-24-013/08 na wykonanie czynnosci
iprac zzakresu dziatania Specjalisty ds. finansowych, w szczegélnoéci obstuga
finansowa, dekretowanie i ksiegowanie dokumentéw, przygotowanie danych
do sprawozdan. Zakres prac zleconych na podstawie umowy cywilnoprawnej pokrywa
si¢ z obowiazkami wynikajacymi z umowy o pracg, okreslonymi w Zakresie czynnogci
aktualizowanym dnia 05.04.2007r., zgodnie z ktérym Pani Magdalena Bednorz zostala
zobowigzana do wykonywania m.in. nastgpujgcych czynnosci:

— dekretowania dokumentow i ewidencia operacji ksiegowych na kontach
syntefycznych i analitycznych gminy, jednostki wydatkowej i organu;

— ksiggowanie wplywéw i rozchoddw $rodicw plenieznych;

— biezqce ewidencjonowanie w systemie KSAT:

— przygolowywanie danych do sprawozdan miesigcznych dot. budzetu jednostki
i gminy.

»  Pani Teresy Klyk - zatrudnionej w Urzedzie Gminy Bojszowy na umowe o pracg na
stanowisku Inspektora ds. plac i podatkéw, dodatkowo w ramach projektu na Umowe
zlecenie Nr 7/WNA-POKL.09.05.00-24-013/08 na wykonanie czynnosci i prac
z zakresu dziatania Specjalisty ds. plac, w szczegllnosci rejestrowanie o0séb
do ubezpieczenia zdrowotnego, obliczanie rachunkéw do uméw zlecenia i uméw
o dzielo. Zakres prac zleconych na podstawie umowy cywilnoprawnej pokrywa sig
z obowigzkami wynikajacymi z umowy o pracg, okreSlonymi w Zakresie czynnosci
aktualizowanym dnia 05.04.2007r., zgodnie z ktérym Pani Teresa Kiyk zostafa
zobowiazana do wykonywania m.in. nastepujacych czynnosci:

~  Wyliczenie miesiecznych sktadek na ubezpieczenie spoleczne, zdrowotne, Jundusz
pracy oraz podatek dochodowy;

— miesigczne prowadzenie rozliczer z ZUS-em w zakresie skladek na ubezpieczenia
spoleczne, zdrowotne, fundusz pracy;

— przekazywanie dokumentdéw zgloszeniowych, rozliczeniowych i korygujacych
w formie dokumentu elektronicznego z programu PLATNIK.

Kodeks pracy generalnie nie zabrania zawierania przez pracodawcéw uméw zlecenia
z pracownikami, jednakze w odniesieniu do zawierania dodatkowych umoéw
cywilnoprawnych z wlasnym pracownikiem istotne jest to, aby dotyczyly one innych
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rodzajowo prac niz te, ktére wynikajg z umowy o prace.

Takie stanowisko zajal m.in. Sad Apelacyjny w Gdansku w wyroku z 21.10.1994r.,
I AUI/865/94 (OSA 1995/2/19), stwierdzajac, ze swiadczenie tej samej rodzajowo pracy,
co okreslona w wumowie o prace, poza normalnym czasem pracy pracownikéw na podstawie
umow zlecenia jest kontynuowaniem stosunku pracy w godzinach nadliczbowych. Wskazaé
nalezy ponadto, ze w umowach tych powinny wystapi¢ nie tylko roznice pomiedzy
zakresami czynno$ci (zakresem obowiazkow), ale bardzo wyrazne rozrdZnienie
konkretnych rodzajéw prac. Umowa zlecenie z wlasnym pracownikiem nie moze posiadaé
cech charakterystycznych dla stosunku pracy.

2. Weryfikacja sposobu dokumentowania wydatkéw zwigzanych z personelem
projektu pracujacym w niepelnym wymiarze czasu pracy (weryfikacja zakreséw
obowigzkdw, opiséw stanowisk pracy):

Personel zaangazowany w realizacje zadan projektu zatrudniony zostal na podstawie umow
cywilnoprawnych (umowy zlecenia, umowy o dzielo). Beneficjent szczegdlowo okreslit
w umowach zakres obowiazkéw i zadad wykonywanych w ramach lub na rzecz projektu.
Wynagrodzenie zostalo okreslone jako wartodé zryczaitowana w zwiazku z czym nie
istniata koniecznos¢ ewidencji czasu pracy na podstawie kart czasu pracy. Wynagrodzenia
wyptacono na podstawie przedtozonych przez zleceniobiorcéw rachunkéw, do ktérych
zostaly dolaczone karty pracy przedstawiajace zakres przedmiotowy czynnosci
wykonywanych w ramach zawartej umowy na rzecz projektu. Na rachunkach widnieje
rowniez potwierdzenie koordynatora projektu dotyczace wykonania zlecenia lub dziela
zgodnie z umowa. Wykonawcy uméw w celu prawidlowego wyliczenia skiadek ZUS
ztozyli pisemne o$wiadczenia o zatrudnieniu w innej jednostce pracy lub o posiadaniu
statusu ucznia.

Potwicrdzeniem prawidtowosci wykonania umoéw sa réwniez listy uczniéw
uczestniczacych w warsztatach przygotowujacych prezentacjc na Dzien Otwarly
w Gminnym Gimnazjum w Bojszowach oraz listy 0sob korzystajacych z porad psychologa,
pedagoga i doradcy zawodowego.

ZespOt kontrolujacy stwierdza, iz zakresy obowiazkéw pracownikéw zatrudnionych
w projekcie wskazujg sprecyzowane zadania zwiazane z realizacja projektu, a rozliczenie
wynagrodzenia w ramach zawartych uméw cywilnoprawnych jest prawidlowe,
z zastrzezeniem uchybien opisanych w punkcie 1V.1.

3. Weryfikacja sposobu wyboru oséb zaangazowanych w realizacje projektu:

Personel (obstuga techniczna, obstuga finansowa, nauczyciele prowadzacy warsztaty
i przygotowujacy Dzien Otwarty oraz pracownik ds. promocji i marketingu) Zaangazowany
w realizacj¢ projektu ,,W malych Bojszowach wielkie rzeczy!” wybrany zostat z kadry
Urzgdu Gminy Bojszowy i Gminnego Gimnazjum w Bojszowach na podstawie
posiadanych kwalifikacji. Beneficjent wziat pod uwage do$wiadczenie w wykonywaniu
zleconych czynnosci i zaangazowanic we wezesniejsze realizowane przez niego projekty.

Osoby odpowiedzialne za przygotowanie filméw w ramach projektu wskazane zostaly
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przez Partnera — Stowarzyszenie Mlodzi Aktywni. Wiazalo sie to z koniecznoscia
posiadania umiejgtnosci merytorycznych do obstugi kamery telewizyjnej, przeprowadzania
wywiadow, postugiwania si¢ mikrofonem, operowania swiatlem, montazu filmowego
1 obstugi specjalnego programu komputerowego.

Psycholog zatrudniony w ramach projektu zostat zrekrutowany na podstawie rozeznania
przeprowadzonego w srodowisku lokalnym. W wyniku czego do projektu zglosita si¢ jedna
osoba, ktdra spetnita wymagania.

Wszyscy wykonawcy uméw oswiadezyli, ze posiadaja wymagane kwalifikacje
do wykonania przedmiotu zlecenia.

W wyniku przeprowadzone; weryfikacji sposobu  wyboru o0sdb zaangazowanych
w realizacj¢ projektu Zespot kontrolujacy stwierdza, iz zatrudniony personel posiadat
wymagane wyksztatcenie oraz kwalifikacje stosownie do zajmowanych stanowisk pracy.

V. Sposobu rekrutacji uczestnikéw projektu.

Projekt nr POKL.09.05.00-24-013/08 pn. ,,W malych Bojszowach wielkie rzeczy!” miat
charakter informacyjno-promocyjny i nie zakladat udziclenia wsparcia w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego dla uczestnikéw projektu.

V1. Sposobu gromadzenia i przechowywania danych o uczestnikach projektu, w tym
sposéb pozyskiwania i przechowywania oraz przetwarzania danych o uczestnikach
projektu (w ramach Podsystemu PEFS).

Projekt mial charakter informacyjno-promocyjny, w zwiazku z powyzszym nie bylo
koniecznosci pozyskiwania i przechowywania oraz przetwarzania danych o uczestnikach
projektu, w tym w ramach Podsystemu PEFS 2007.

VII. Poprawnosci udzielania zaméwien publicznych.

W ramach projektu nr POKL.09.05.00-24-013/08 pn. ,,W malych Bojszowach wielkie
1zeczy!” nie przeprowadzono zadnego postgpowania o udzielenie zaméwienia publicznego.

VIIL Poprawno$é udzielania pomocy publicznej.

Nie stwierdzono wystepowania pomocy publicznej w ramach kontrolowanego projektu
pn. ,,W matych Bojszowach wielkie rzeczy!” realizowanego przez Gming Bojszowy
W partnerstwie ze Stowarzyszeniem Mlodzi Aktywni.

IX. Sposéb realizacji dzialan promocyjnych.

W trakcie kontroli na miejscu realizacji projektu dokonano sprawdzenia sposobu
informowania o realizacji projektu i wspétfinansowania projektu ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego, oznaczenia dokumentacji
zwigzanej z realizacja projektu, oznakowania pomieszczen, w kt6rych realizowany jest
projekt oraz oznakowania wyposazenia i innych rzeczy zakupionych w ramach projektu.

Projekt pn: ,,W malych Bojszowach wielkie 1zeczy!” byl projektem informacyjno-
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promocyjnym. Beneficjent zalozyl, ze przeprowadzi akcje promujaca Europejski Fundusz

Spoteczny na terenie Gminy Bojszowy. W tym celu Beneficjent realizowal nastepujace

dzialania:

» Plakaty:

— zlecono opracowanie graficzne plakatu promujacego projekt;
— wydrukowano 2.000 szt. plakatéw promujacych projekt, ktore zostaly rozwieszone
w instytucjach, urzedach, szkotach na terenie Gminy Bojszowy i gmin sasiednich.

» Informacja prasowa:

~ ZamieszZCzono w gazecie gminnej ,,Nasza Rodnia” nr 6 czerwiec 2008r. informacje
o realizacji projektu, zaproszenie na Dzien Otwarty w Gminnym Gimnazjum
w Bojszowach oraz plakat promujacy projekt wraz z logotypami Unii Europejskiej,
Europejskiego Funduszu Spolecznego, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz
Stowarzyszenia Mtodzi Aktywni;

— w gazecie lokalnej ,.,Echo” nr 28 z dnia 09.07.2008r. ukazal sie artykul na temat
realizacji projektu przez Gmine Bojszowy.

> Internet:

Na stronie internetowej Gminy Bojszowy (wWww.bojszowy.pl) umieszczono:

— informacje o realizacji projektu w partnerstwie ze Stowarzyszeniem Mtodzi Aktywni
wspolfinansowanym ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego;

— zaproszenie na imprez¢ w ramach projektu ,, W matych Bojszowach wielkie rzeczy!”
oraz plakat promujacy projekt ;

— relacj¢ z Dnia Otwartego w Gminnym Gimnazjum w Bojszowach wraz ze zdjgciami

Na stronie internetowej www.Bojszowy.info, prowadzonej przez mtodych mieszkaricow

2miny umieszczono:

— Zzaproszenie na imprez¢ w ramach projektu ,, W matych Bojszowach wielkie rzeczy!”
oraz plakat promujgcy projekt .

Spotkanie informacyjne:

Dnia 15 czerwca 2008r. zorganizowano Dzien Otwarty w Gminnym Gimnazjum

w Bojszowach, na ktérym zaprezentowano film nakrecony w ramach projektu na temat

wykorzystywania przez szkoty i mieszkancéw gminy dotacji unijnych oraz prezentacje

przygotowane przez uczniow w ramach warsztatow.

Piyta:

Wydano ptytg¢ DVD promujaca Europejski Fundusz Spoteczny z dwoma filmami:

— pierwszy na temat wykorzystania przez szkoly i mieszkancéw gminy srodkéw
dostepnych w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego;

~ drugi byt relacja z Dnia Otwartego Gminnego Gimnazjum w Bojszowach.

Dystrybucja plyty odbyta si¢ poprzez dolaczenie do gazety gminnej ,,Nasza Rodnia”

nr7 zlipca 2008r., ktéra wydawana jest w nakladzie 1400 egzemplarzy. Plyta

promujaca Europejski Fundusz Spoleczny zostala oznaczona logotypami Programu

Operacyjnego Kapital Ludzki i informacja o wspéHinansowaniu z Unii Europejskiej

w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego, herbem gminy Bojszowy oraz logo

v

vf

Parinera Stowarzyszenia Mlodzi Aktywni.




W ocenie Zespolu kontrolujacego sposéb informowania o realizacji  projektu
wspotfinansowanego z Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego
byl prawidtowy.

Dokumenty przedstawione do kontroli zostaty przez Beneficjenta oznaczone poprzez
zamieszczenie wymaganych logotypéw Unii Europejskiej, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wraz z nazwg projektu i informacjg
0 wspolfinansowaniu z Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
W wyniku kontroli stwierdzono, iz oznakowanie dokumentacji zostato przeprowadzone
W spos6b prawidtowy zgodnie z obowiazujacymi wytycznyrmi Ministerstwa Rozwoju
Regionalnego dotyczacych oznaczania projektéw w ramach Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki.

W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono, iz pomieszczenia w  siedzibie
Beneficjenta tj. w Urzedzie Gminy w Bojszowach oznakowane zostaly w sposéb
prawidiowy poprzez umieszczenie plakatu z informacja o projekcie wraz z wymaganymi
logotypami  Programu Operacyjnego  Kapital Ludzki 1 Europejskiego  Funduszu
Spolecznego oraz adnotacja o wspéifinansowaniu projektu ze srodkéw Unii Europejskie;
w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego. Z uwagi na fakt, iz w trakcie kontroli
Beneficjent zakonczyl juz realizacje projektu Zespol kontrolujacy nie mial mozliwogci
sprawdzenia oznakowania pomieszczenh u Partnera projektu tj. Stowarzyszenia Mtodzi
Aktywni oraz w miejscu realizacji projektu w Gminnym Gimnazjum w Bojszowach.
Beneficjent okazal zdjecia wykonane w trakcie realizacji projektu, z ktérych wynika,
ze sposob oznakowania pomieszczen byt prawidlowy.

W wyniku kontroli stwierdzono, iz dziatania promocyjne, informowanie spoleczefistwa
o realizacji projektu i jego wspéifinansowaniu ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego zostaly przeprowadzone w spos6b prawidtowy,
zgodnie z obowiazujacymi wytycznymi Ministra Rozwoju Regionalnego dotyczacymi
oznaczania projektdw realizowanych w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
oraz umowa o dofinansowanie projektu, z zastrzezeniem ponizej przedstawionego
uchybienia.

Stwierdzono nastepujace uchybienie:

Brak logo Unii Buropejskiej wraz z nazwa Europejskiego Funduszu Spolecznego na plytce
wydanej w ramach projektu z filmami dotyczacymi promocji Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

X. Prowadzenia monitoringu i sprawozdawczo$ci wskaznikéw osiggnietych w ramach
projektu.

Celem zasadniczym projektu bylo podniesienie $wiadomosei mieszkafncow Gminy

Bojszowy w zakresie dostepnosci srodkéw unijnych oraz mozliwosci ich wykorzystania.

Beneficjent zatozyl we wniosku o dofinansowanie projektu nastgpujace rezultaty:

— nagranie filmu o mozliwosciach pozyskania srodkéw z Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego;
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— zorganizowanie spotkania informacyjno-promocyjnego — Dziefi Otwarty w Gminnym
Gimnazjum w Bojszowach, na ktérym zostaly przedstawione, przygotowane przez
uczniéw w ramach specjalnych warsztatéw, prezentacje w zakresie czterech blokéw
tematycznych oraz film nagrany w ramach realizacji projektu, dodatkowo istniala
mozliwos¢ uzyskanie porad psychologa, doradcy zawodowego i pedagoga;

- nagranie filmu z Dnia Otwartego w Gminnym Gimnazjum w Bojszowach;

— liczba mieszkancdw na spotkaniu informacyjno-promocyjnym;

— liczba zaangazowanych uczniéw gimnazjum w organizacji.

Beneficjent przedstawit dokumenty potwierdzajace osiggnigcie rezultatéw projektu:
ankiety, listy obecnosci ze spotkan z psychologiem, pedagogiem i doradca zawodowym,
karty pracy, listy obecnosci ucznidw na warsztatach realizowanych w ramach projektu,
Liczba mieszkancow gminy, ktéra wzigta udzial w spotkaniu, zostala okreslona w Raporcie
frekwencji z realizacji zadania w ramach projektu ,,W malych Bojszowach wielkie rzeczy!”
sporzadzonym przez Koordynatora projektu i Asystenta koordynatora projektu w dniu
15.06.2008r.

Zespdl kontrolujgcy stwierdzil, ze projekt osiagnal zalozone rezultaty i przyczynit sie
do podniesienia $wiadomosci spolecznosci wiejskiej w zakresie korzysci plynacych
z wykorzystywania srodk6w Europejskiego Funduszu Spolecznego.

XI. Sposebu prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.

Zgodnie z trescig § 18 ust.2 umowy o dofinansowanie projektu nr POKL.09.05.00-24-
013/08 Beneficjent zostal zobowigzany do przechowywania dokumentacji zwiazane;]
z projektem do dnia 31 grudnia 2020r.

W trakcie kontroli uzyskano oswiadczenie od Beneficjenta o sposobie archiwizacji
i przechowywania dokumentéw projektowych, zgodnie z ktérym: Urzqad Gminy Bojszowy,
Jjako Beneficjent projekiu ,W malych Bojszowach wielkie rzeczy!” zobowiqzuje sie
do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjiq projekiu do dnia 31 grudnia
2020r. w sposéb zapewniajqcy dosteprosé, poufnosé i bezpieczeristwo. Miejscem
archiwizacji dokumentéw zwiqzanych ze zrealizowanym projektem bedzie archiwum
zakladowe Urzedu Gminy mieszczqce si¢ w Urzedzie Gminy Bojszowy ul. Gaikowa 33,
42-220 Bojszowy ™.

Beneficjent przedstawil Zarzadzenie Nr 0152/42/2008 Wéjta Gminy Bojszowy z dnia
26 czerwca 2008r. w sprawie wprowadzenia instrukcji okreslajace; zasady sporzadzania,
obieg i kontroli oraz przechowywania i zabezpieczania dokumentéw finansowo-
ksiggowych w Urzedzie Gminy w Bojszowach oraz Zarzadzenie nr 0152/5/2007 Wojta
Gminy Bojszowy z dnia 30.05.2007r. w sprawie wprowadzenia »Instrukeji organizacji
i zakresu dziatania archiwum zakiadowego Urzedu Gminy Bojszowy”, gdzie opisane
zostaly ogolne zasady archiwizacji dokumentacji Urzedu Gminy.

Calos¢ dokumentacji zwigzana z realizacja projektu gromadzona jest w segregatorach,
ktore zostaly oznaczone w sposéb prawidlowy, zgodnie z wytycznymi Ministra Rozwoju
Regionalnego w sprawie oznaczania projektéw poprzez zamieszczenie logotypu Programu
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Operacyjnego Kapital Ludzki, Europejskiego Funduszu Spolecznego wraz z nazwa
projektu. '

Stwierdzono nastepujace uchybienia:

L. W wewnetrznych procedurach Beneficjent nie zawarl zapisu  dotyczacego
wyodrebnienia symbolu klasyfikacji JRWA dla projektu.

2. Segregatory nie zawieraja informacji odnodnie kategorii archiwizacji dokumentéw
(JRWA).

1. Dowody ksiggowe spetniaja okreslone wymogi okre$lone w art. 21 ust.1 Ustawy
o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 r.

2. Dokumentacja projektowa zawiera oryginaty dowodéw ksiegowych potwierdzajacych
zakup towardw i ustug.

3. Wyodrgbniona ewidencja wydatkéw zwiazanych z realizacja projektu prowadzona jest
W sposob czytelny.

4. Stwierdzono zgodnos$é danych przekazywanych we wniosku o platnodé w czesci
dotyczgcej postgpu rzeczowego 1 finansowego z dokumentacja dotyczacy realizacji
projektu,

5. Beneficjent posiada dokumentacj¢ potwierdzajaca wykonanie ustug. Dowody
ksiggowe wykazujg kwoty wynikajace z zawartych uméw z wykonawcami.

6. Personel zatrudniony w celu prawidlowej realizacji projektu posiadat wymagane
wyksztalcenie oraz kwalifikacje stosownie do zajmowanych stanowisk pracy.

7. Nie stwierdzono wystgpowania pomocy publicznej w ramach kontrolowanego
projektu,

8. Projekt miat charakter informacyjno — promocyjny i nie zaktadal form wsparcia
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego dla uczestnikéw projektu.

9. Sposéb informowania o realizacji projektu i jego wspétfinansowaniu ze $rodkéw Unii
Luropejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego zostat przeprowadzony
W sposob prawidiowy.

10. Beneficjent monitorowat i nadzorowat na biezgco realizacje projektu.

11. Projekt osiagnat zalozone rezultaty i przyczynit sic do podniesienia $wiadomosci
spolecznodci wiejskiej w zakresic korzysci plynacych z wykorzystywania grodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

12, Spos6b przechowywania dokumentacji projektowej jest prawidiowy.

1. Zespdét kontrolujacy stwierdzit 2 przypadki platnosei po terminie wskazanym
na dokumentach ksiegowych.

2. Dotacja zostala blednie zaksiggowana w dziale 010 ~ Rolnictwo i towiectwo, rozdziale
01095 ~ Pozostata dzialalnosé, paragrafie wg klasyfikacji budzetowe;.

3. Zawarcie uméw zlecenia z 4 pracownikami zatrudnionymi w Urzgdu Gminy Bojszowy
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na umowe o prace na ta samg rodzajowo prace, co stanowi wydatek niekwalifikowany
w ramach projektu.

4. Brak logo Unii Europejskiej wraz z nazwa Europejskiego Funduszu Spolecznego
na plytce wydanej w ramach projektu z filmami dotyczacymi promocji Europejskiego
Funduszu Spolecznego.

5. W wewnetrznych procedurach Beneficjent nie zawarl zapisu dotyczacego
wyodrgbnienia symbolu klasyfikacji JRWA dla projektu.

6. Secgregatory nie zawierajg informacji odno$nie kategorii archiwizacji dokumentéow
(JRWA).

Informacj¢ pokontrolng sporzadzono w dwoéch jednobrzmiaeych egzemplarzach, po jednym
dla jednostki kontrolujacej i jednostki kontrolowanej.

Pouczenie:

Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem
Informacji pokontrolnej, uzasadnionych zastrzezefn co do ustalenn zawartych w Informacji
pokontrolnej iprzekazanie ich na pismie do jednostki kontrolujace; w terminie 14 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania dokumentu wraz z jednym egzemplarzem niepodpisanej
Informaciji pokontrolnej. W przypadku przekroczema przez jednostke kontrolowana terminu
na zgloszenie uwag do Informacji pokontrolnej jednostka kontrolujaca odmawia rozpatrzenia
zgloszonych zastrzezen.

W przypadku brakn uwag do Informacji pokontrolnej ze strony kierownika jednostki
kontrolowanej nalezy przekazaC do jednostki kontrolujacej podpisang Informacje pokontrolng
w ciagu 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania od niej przedmiotowego dokumentu.

Po otrzymaniu kolejnej Informacji pokontrolnej kierownik jednostki kontrolowanej
w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania Informacji pokontrolnej przesyta
podpisany egzemplarz Informacji pokontrolnej do jednostki kontrolujacej lub przygotowuje
w formie pisemnej uzasadnienie odmowy podpisania Informacji pokontrolnej i przesyla
je kierownikowi jednostki kontrolujacej wraz zjednym egzemplarzem niepodpisanej

Informacji pokontrolne;j. , .
%x,u, 3‘4/&‘3" a %d@‘f&«
Wit A Olee . o8 74 . 20CGr

bm&iwuaﬁ*’“m Sodansren Wydziat

D)Q ?éijf CTLQ/ %Qﬁﬁﬁ/ QL Baopeislicgs Fpa s Spoleczacge
w“:ss.::‘n‘-w“f heiben o O{/E—LQ‘?Q 2 .

.....................................................................................

(Podpisy cztonkow Zespotu kontrolujacego, w tym kierownika Zespotu kontrolujacego)

..........................................................................

(Podpis osoby upowaznionej w jednostce kontrolowanej)
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Zalacznik nr 2 do Informacji pokontrolnej

Zestawienie personelu projektu "W matych Bojszowach wielkie rzeczy!”

proba wybrana do kontroli

Lp. |Imie¢ i nazwisko Forma zatrudnienia

1. |Malgorzata Gembotys umowa zlecenia

2. [Agnieszka Seweryn umowa zlecenia

3. |Jadwiga Broncel umowa zlecenia

4. |Magdalena Bednorz umowa zlecenia

5. |Elzbieta Kubeczko umowa zlecenia

6. |[Teresa Kiyk umowa zlecenia

7. |lrena Kaczmarek - Zajac umowa zlecenia

8. |Jan Pioskowik umowa zlecenia

9. |Katarzyna Konowska umowa zlecenia

N

Wydziat
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L.p. | Imie i nazwisko Stanowisko Forma

zatrudnienia

1. Irena Kaczmarek - | Koordynator Projektu Umowa
Zajac zlecenie

2. | Magdalena Pracownik ds. promocji i marketingu Umowa
Rogalska zlecenie

3. Malgorzata Asystent Koordynatora Projektu Umowa
Gemboly$ zlecenie

4. | Elzbieta Kubeczko | Giéwny Ksiegowy Umowa

zlecenie

5. Jadwiga Borncel Specjalista ds. finansowych Umowa

zlecenie

6. Magdalena Specjalista ds. finansowych Umowa
Bednorz zlecenie

7. Teresa Kivk Specjalista ds. plac Umowa

zlecenie

8. Elzbieta Basiura Prowadzenie warsztatéw przygotowujacych Umowa
uczniéw do prezentacji —,,podréz w glab” zlecenie

9, Magdalena Prowadzenie warsztatéw przygotowujacych Umowa
Bonczyk uczniow do prezentacji - ,,podréz w zlecenie

przysziosc”

10. | Malgorzata Prowadzenie warsztatow przygotownjacych Umowa
Jeczmyk- uczniéw do prezentacji — ,,podr6z po zlecenie
Glodkowska wspolczesnym $wiecie”

11. | Lucja Kachel Prowadzenie warsztatéw przygotowujacych Umowa
uczniow do prezentacji —,,podréz w zlecenie
przysziosc”

12. | Katarzyna Prowadzenie warsztatéw przygotowujacych Umowa

Knowska ucznidéw do prezentacji — ,,podréz w glab” zlecenie

13. | Lucyna Walach Prowadzenie warsztatow przygotowujacych Umowa
uczniow do prezentacji — ,,podrdz w zlecenie
przesziosé”

14. | Izabela Prowadzenie warsztatdw przygotowujacych Umowa

Wroblewska uczniow do prezentacji — ,,podréz w zlecenie
przesziose”

15, | Ewa Jablonska Prowadzenie warsztatow przygotowujacych Umowa
uczniéw do prezentacji — ,,podréz po zlecenie
wspolczesnym $wiecie”

16. | Dorota Kajtoch Pedagog (podczas Dnia otwartego w Umowa
gimnazjum) zlecenie

17. | Marta Panek Doradca zawodowy (podczas Dnia otwartego | Umowa
W gimnazjum) zlecenie

18. | Agnieszka Psycholog (podczas Dnia otwartego w Umowa
Seweryn gimnazjum) zlecenie

19. | Jan Pioskowik Wydaweca filmu nr 1 Umowa

zlecenie

20. | Tomasz Piecuch Dzikowiec w filmie nr 1 Umowa

zlecenie

21. | Dominik Laciak Dziennikarz filmu nr 1 Umowa

zlecenie




22. | Iwona Putawska Zaprojektowanie i wykonanie dekoracji Umowa
zlecenie
23. | Anna Bory$ Dziennikarz w filmie nr 2 Umowa
zlecenie
24. | Karol Janota Dzwigkowiec w filmie nr 2 Umowa
zlecenie
25. | Jakub Chrobok Montaz i udZzwiekowienie filmu nr 2 Umowa o
dzieto
26. | Jakub Chrobok Oswietleniowiec w filmie nr 2 Umowa
Zlecenie
27. | Mitosz Putawski Opracowanie graficzne plakatu promujacego Umowa o
projekt dzieto
28. | Tomasz Piecuch Montaz i udzwickowienie filmu nr 1 Umowa o
dzielo
29. | Jan Pioskowik Przygotowanie scenariusza filmu nr 1 Umowa o
dzielo
30. ; Anna Borys Przygotowanie scenariusza filmu nr 2 Umowa o
dzieto
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